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Прокуратура Оловяннинского района пресекла нарушения 
антикоррупционного законодательства при трудоустройстве бывшего 

муниципального служащего 
 
Прокуратура Оловяннинского района провела проверку исполнения 

требований антикоррупционного законодательства при устройстве на работу 
бывших муниципальных служащих. 

Установлено, что бывший заместитель главы администрации сельского 
поселения «Ясннское» принят на работу в МБОУ «Яснинская СОШ № 2» на 
должность социального педагога. 

О заключении трудового договора с высшим служащим новый 
работодатель не уведомил предыдущего в установленный 10-дневный срок. В 
связи с этим прокуратура района возбудила в отношении руководителя 
учреждения дело об административном правонарушении, предусмотренном 
ст. 19.29 КоАП РФ (незаконное привлечение к трудовой деятельности либо к 
выполнению работ или оказанию услуг бывшего государственного или 
муниципального служащего). 

Постановлением мирового судьи должностное лицо привлечено к 
административной ответственности в виде штрафа в размере 20 тысяч рублей. 

В результате принятых мер реагирования организация направила 
соответствующее уведомление в адрес бывшего нанимателя муниципального 
служащего. 
 

 
Информацию предоставила помощник прокурора Оловяннинского 

района Анастасия Минкова  
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